
EMPRESAS QUE ESTÁN 
CAMBIANDO EL MUNDO
Queremos trabajar contigo en experiencias educativas que transforman

Asociación líder en innovación educativa generando 
alianzas necesarias a favor de un mundo mejor.



Certificados en Calidad por el único sello de Educación Intercultural 
Internacional que ofrecemos a empresas y organizaciones junto con  
recursos transversales de formación y acreditación para sus empleados. 

FORMAMOS Y CERTIFICAMOS

Desde 2002 promovemos programas avalados por un 
equipo profesional con más de 30 años de experiencia en 
educación global, intercambio cultural, innovación educativa 
y voluntariado. 



NUESTROS PROYECTOS CON LAS EMPRESAS 

Proyectos de impacto social en alianza con las empresas 

Desde una perspectiva de transformación, trabajamos con empresas que tienen un compromiso de actuación por 
un mundo mejor, utilizando metodologías innovadoras tanto en España como en más de 60 países alrededor del 
mundo para generar las mejores propuestas que respondan a la misión de transformar la educación para formar a 
la siguiente generación de líderes éticos y globales.

Becas a la excelencia; pioneros en el impulso de la excelencia entre jóvenes de entornos vulnerables, contamos 
con programas donde impulsamos las capacidades y le liderazgo de estos jóvenes y les ofrecemos las mejores 
oportunidades para su desarrollo personal y profesional que a su vez, rompe el techo de cristal de nuestras 
sociedades.

> Hackathones de innovación; celebración de grandes eventos de emprendimiento social donde jóvenes y  
   voluntarios de las empresas se forman como agentes de cambio y proponen soluciones conjuntas a retos de sus  
   comunidades. 

> Oportunidad al Talento; desde 4º de la ESO hasta la universidad, acompañamiento integral 
   en inglés y experiencias educativas internacionales en verano.

> Power Coders; formación en codificación y tecnología de personas refugiadas e inserción laboral en el sector   
   tecnológico. 

> Juventud&Liderazgo; becas de movilidad internacional durante todo el año, para jóvenes excelentes sin recursos,  
   para realizar programas educativos internacionales.



Formaciones para empresas  

• Planes de Voluntariado Corporativo; acompañamos a las empresas a diseñar e implementar sus programas 
de voluntariado mediante la organización de eventos entre empresa y proyectos sociales donde se diseñan 
sus planes de acción anual. 

• Global Youth Academy; formación en Agenda 2030 en formato híbrido para diseñar y acompañar acciones a 
favor de la agenda de Naciones Unidas a las empresas y empleados. 

• Global Comptence Certificate; ofrecemos la certificación en Competencia Global reconocida por la OCDE 
para empresas que trabajan en entornos internacionales y/o interculturales y que quieren asegurar una buena 
gestión de todo tipo de diversidad.

Trabajamos con FUNDAE para que las empresas puedan bonificar las formaciones.

Proyectos para empleados y sus familias

> Voluntariado internacional; 

 > Para empleados que participan en programas de voluntariado corporativo en países del Sur, apoyando  
    a comunidades locales en proyectos educativos y de infraestructura. Organizamos todo el programa con  
    costes especiales para empresas colaboradoras.

 > Para familias que quieren organizar sus vacaciones en torno a proyectos de voluntariado en proyectos  
    sociales en países del Sur. 

> Programas internacionales para hijos de empleados; bajo el formato de incentivos, ofrecemos años   
   académicos, programas de voluntariado y emprendimiento social por todo el mundo, con costes especiales para    
   las empresas colaboradoras. 



NUESTRA APORTACIÓN METODOLÓGICA

1. Aprende 2. Actúa 3. Transforma

BECAS Y PROGRAMAS SUBVENCIONADOS

1. Amplia red
internacional

3. Desarrollo de la 
Competencia Global

5. Emprendimiento 
social

2. Innovación 
educativa

4.  Voluntariado Nacional  
e Internacional

6. Certificaciones 
acreditadas

AIPC Pandora cuenta con una bolsa de becas de excelencia educativa para estudiantes individuales en 
programas de movilidad internacional y programas grupales de innovación y emprendimiento social y tiene 
un cupo reservado para las empresas empresas colaboradoras. 

En AIPC Pandora trabajamos con una metodología experiencial propia que acompaña a los jóvenes a lo largo de 
las experiencias antes, durante y al regreso del programa. 

Como soporte a esta metodología aplicamos los principios del método de trabajo Aprendizaje-Servicio (ApS), 
uniendo el aprendizaje al compromiso social y aportando una visión e itinerario de emprendimiento social a través 
de nuestro Proceso ChangeMaker. 

Formación presencial y on 
line para todos nuestros 

programas y a lo largo de 
todo el ciclo 

Programas experienciales 
en comunidades locales 

en más de 60 países 
incluida España 

Jóvenes aprendiendo a 
emprender a favor de los 
ODS y retos globales y 
locales a través de sus 

propios proyectos

Ofrecemos programas de liderazgo, emprendimiento social, 
excelencia educativa y voluntariado nacional e internacional para 
jóvenes, colaborando con las empresas a todos los niveles con el 
fin de que adquieran las competencias del siglo XXI y desarrollen su 
capacidad de contribuir a un mundo más justo, sostenible y solidario.



NUESTRO EQUIPO

TESTIMONIOS EMPRESAS

Desde 2002, contamos con un equipo de profesionales, con gran experiencia en gestión de proyectos educativos 
en las diferentes áreas, liderados a su vez por una Junta Directiva.

“AIPC Pandora es pionera en empoderar e impulsar jóvenes ciudadanos comprometidos con su entorno y esa es la 
verdadera clave para sostenibilidad. Con su gran expertise y sus metodologías innovadoras forma a los changemakers 
de hoy y de mañana.”

“I have had the privilege of working with AIPC Pandora for the last 5 years. They are a wonderful partner….very creative, 
collaborative, inclusive and always looking to innovate and improve to achieve the greatest impact.  They jointly share 
our vision and passion to empower young people through practical, experiential training to build the skills, attitudes and 
competencies needed for future success.”

Benedetta Falletti 
Directora Red Voluntare & Directora  

de Proyectos Volies

Debbie Chennells 
Ford Fund Senior Manager, Europe

Llevamos 23 años formando y empoderando a la ciudadanía 
para actuar a favor de un mundo más justo, solidario y en paz. 
Lo realizamos en alianza, intercambiando valor, conocimientos y 
capacidad de financiación y así colaboramos con muchas empresas 
que fortalecen sus programas de voluntariado corporativo a la vez 
que son capaces de apoyar proyectos de alto impacto social. 

Ana Eseverri Mayer 
Fundadora y Directora de 
Impacto de AIPC Pandora



AIPC Pandora realiza alianzas con empresas y 
organizaciones con las que comparte misión y capacidad 
de actuación y pone a disposición de las empresas, tanto 
sus proyectos como servicios específicos de incentivos 
para empleados y familiares. 

Ejemplo de Modelo de Colaboración

Firmamos un convenio para apoyar un programa con 
voluntariado corporativo y/o financiación. 

Desarrollamos formaciones “in company” para implicar al 
máximo a los equipos en los proyectos. 

Ofrecemos todos nuestros programas educativos para 
empleados y familias con descuentos como: 

• Voluntariado internacional y nacional para menores 
edad 

• Años académicos en el extranjero

• Formaciones en Agenda 2030 en Global Youth 
Academy 

• Certificación con el Global Competence Certificate 

 

Para conocer los beneficios de 
nuestro partenariado, escríbenos a: 

ana.eseverri@aipc-pandora.org

NUESTRA PROPUESTA 
DE COLABORACIÓN 



www.aipc-pandora.org
comunicación@aipc-pandora.org

Transformando tu 
educación a través de 
experiencias globales 

de aprendizaje


